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Grundlag og proces for arbejdsmiljodrgftelse
HMU 5. december 2022
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Arbejdsmiljogdrgftelsen 2022

- Evaluering af indsatser og mal i handlingsplan og aftale 2021-2022

- Mal for arbejdsmiljget 2023-2024
Indsatser for arbejdsmiljgarbejdet 2023-2024
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Elementer i drgftelsen

Grundlag for Udvikling i Status m%l og Nuc\)/gaelzsgde m'ﬂig&%,,
drgftelsen data nye mal indsatser 2023-2024

Grundlag Gruppedrgftelser Drgftelse og
0og proces og praesentation beslutning
5 min. 20+10 min. 10 min.
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Grundlag for drgftelse og valg af
indsatser for 2023-2024
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Gruppedrgftelser udvikling | data og
madl i aftalen

Data

. Arbejdsulykker - faldende tendens bade med og uden fraveer

. Arbejdsulykker med fravaer malt i forhold til antal preesterede arbejdstimer - kurven flader ud fra 2019-2022

. De nyansatte har en relativ stor andel af bade ulykker med og uden fravaer. Tendensen er stigende fra 2018 til 2022
. Der er fraveersulykker i alle kategorier, undtagen skader med smitterisiko og traumatiske handelser

. Faerre VTC registreringer i 2022 sammenlignet med 2021 inkl. feerre registreringer med den hgjeste belastningsgrad
Mal

. Frem til november 2022 er antallet af ulykker reduceret med 20 pct. sammenlignet med 2021

. Mal om en gget positiv score pa udvalgte spgrgsmal om psykologisk sikkerhed er nadet pa hospitalsniveau
Indsatser

. Handlingsplan 2021-2022

Nuvaerende
og nye
indsatser

Udvikling i Status mal

data og nye mal
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Preaesentation v. grupperne

= Hvilke mal skal opstilles?
= Hvilke indsatser skal iveerksaettes for at opna malene?
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Faelles drogftelse og beslutning

Mal og

indsatser
2023-2024




